
ขอบเขตของงานจ้าง (Terms of Reference : TOR) 
การจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อสนับสนนุการปฏิบัติงาน 

โครงการจัดท าแผนที่แสดงความลาดชันของพื้นที่เพื่อการพัฒนาที่ดิน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

------------------------------------- 
 

1. เหตุผลและความจ าเป็น 
ตามท่ี กลุ่มจัดการและบริการแผนท่ีและข้อมูลทางแผนท่ี ส านักเทคโนโลยีการส ารวจและท าแผนท่ี 

กรมพัฒนาท่ีดิน ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ปี พ.ศ.2563 โครงการจัดท าแผนท่ีแสดงความลาดชันของพื้นท่ี
เพื่อการพัฒนาท่ีดิน ซึ่งการด าเนินงานโครงการดังกล่าว มีผู้ปฏิบัติงานไม่เพียงพอในการด าเนินงานโครงการ
ให้แล้วเสร็จตามแผนงาน วัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ โดยการด าเนินงานโครงการดังกล่าว 
ผู้ปฏิบัติงานจะต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ในด้านวิชาการ เทคนิค วิ ธีการ และทักษะความช านาญใน
ด้านการจัดการและการประยุกต์ใช้แผนท่ีและข้อมูลทางแผนท่ีด้วยระบบคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ ซึ่งลักษณะงานหรือรูปแบบงานท่ีต้องปฏิบัติงานนั้น ไม่มีเอกชนท่ีเป็นนิติบุคคลรับจ้างด าเนินงาน 
โดยเฉพาะการปฏิบัติงานต้องอยู่ภายใต้การควบคุม ก ากับ ดูแล และตรวจสอบของหน่วยงานอย่างใกล้ชิด เพื่อให้
ได้ผลการด าเนินงานท่ีถูกต้อง สมบูรณ์ และครบถ้วน ตามแผนงาน วัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีก าหนด 
รวมท้ังเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดการละเมิดลิขสิทธิ์ ด้านการใช้ประโยชน์จากข้อมูลแผนท่ีหรือข้อมูลทางแผนท่ี
ของกรมพัฒนาท่ีดิน ซึ่งเป็นข้อมูลพื้นฐานท่ีใช้ในการด าเนินงานโครงการดังกล่าว  

ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานโครงการจัดท าแผนท่ีแสดงความลาดชันของพื้นท่ีเพื่อการพัฒนาท่ีดิน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามแผนงาน วัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีก าหนด 
จึงมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานโครงการดังกล่าว  

2. วัตถุประสงค์ 
 เพื่อจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาสนับสนุนการปฏิบัติงานโครงการจัดท าแผนท่ีแสดงความลาดชัน
ของพื้นท่ีเพื่อการพัฒนาท่ีดิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าส่ังอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

3. คุณสมบัติของผู้ให้บริการงานจ้าง 
3.1 คุณสมบัติทั่วไป  
 1. เป็นบุคคลธรรมดา มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ ากว่า 20 ปี บริบูรณ์ 
 2. มีสุขภาพ-ร่างกาย แข็งแรง ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ 

ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคร้ายแรง (พิจารณาจากใบรับรองแพทย์) 
 3. มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี (พิจารณาจากการสัมภาษณ์) 
 4. ไม่เป็นผู้มีรายได้จากการเป็นข้าราชการ ลูกจ้าง หรือพนักงาน ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หรือหน่วยงานอื่น ๆ 
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 5. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 6. ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกส่ังให้พักราชการ  
 7. ไม่เป็นผู้ถูกค าส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือเคยถูกลงโทษไล่ออก หรือปลดออกจาก

ราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ เพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพล
เรือนหรือตามกฎหมายอื่น 

 8. ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามมาตรฐานท่ัวไปหรือหลักเกณฑ์และ
วิธีการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการ หรือกฎหมายอื่น 

 9. ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
 10. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษหรือท าความผิดท่ีกระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
 11. ต้องปฏิบัติงานและปฏิบัติตนภายใต้นโยบาย ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติ ท่ีผู้ว่าจ้างก าหนด 

3.2 คุณสมบัติเฉพาะทาง 
1.1 ได้รับวุฒิปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นท่ีเทียบได้ในระดับเดียวกันหรือสูงกว่า ในสาขาวิชา 

วิศวกรรมศาสตร์ วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมส ารวจ วิทยาศาสตร์กายภาพทางภูมิศาสตร์ ทางภูมิศาสตร์กายภาพ 
เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ สารสนเทศภูมิศาสตร์ หรือสาขาวิชาท่ีหน่วยงานเห็นว่าเหมาะสมกับลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

1.2 มีความรู้ ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ และสามารถใช้งานโปรแกรมสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ ชุดโปรแกรมส านักงาน หรือโปรแกรม Microsoft เช่น Excel Word และPowerPoint ได้เป็นอย่างดี 

1.3 มีประสบการณ์ ในการปฏิบัติงานด้านสารสนเทศภูมิศาสตร์หรือท่ีเกี่ยวข้อง และผ่านเกณฑ์
การทดสอบการปฏิบัติงานตามท่ีหน่วยงานก าหนด 

4. ขอบเขตของงานจ้าง 
 จ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน ด้านการจัดท าแผนที่แสดง    
ความลาดชันของพื้นที่เพื่อการพัฒนาที่ดิน จ านวน 3 ราย อัตราค่าจ้างที่ได้รับงวดละ 15,000.- บาท 
(หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) ต่อราย โดยมีลักษณะของงาน ดังต่อไปนี้ 

 1. รวบรวมและตรวจสอบ ข้อมูล แผนท่ี ข้อมูลทางแผนท่ี ข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์หรือ
ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง ตามท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อการจัดท าแผนท่ีแสดงความลาดชันของพื้นท่ีเพื่อการพัฒนาท่ีดิน 

 2. แก้ไขและปรับปรุง ข้อมูล แผนท่ี ข้อมูลทางแผนท่ี ข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์หรือข้อมูลท่ี
เกี่ยวขอ้ง ตามท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อการจัดท าแผนท่ีแสดงความลาดชันของพื้นท่ีเพื่อการพัฒนาท่ีดิน 

3. น าเข้า วิเคราะห์ และจ าแนก ข้อมูล แผนท่ี ข้อมูลทางแผนท่ี ข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์
หรือข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง ตามรูปแบบและหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ตามท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อการจัดท าแผนท่ีแสดง
ความลาดชันของพื้นท่ีเพื่อการพัฒนาท่ีดิน ด้วยโปรแกรมสารสนเทศภูมิศาสตร์หรือโปรแกรมประมวลผลภาพ 

4. น าเข้า จัดการ จัดท า หรือจัดเก็บ แผนท่ี ข้อมูลทางแผนท่ี ข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ 
ข้อมูลคุณลักษณะหรือข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง ตามรูปแบบและหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ตามท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อการ
จัดท าแผนท่ีแสดงความลาดชันของพื้นท่ีเพื่อการพัฒนาท่ีดิน ด้วยโปรแกรมสารสนเทศภูมิศาสตร์ 




